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Excmo. Ayuntamiento de
Las Navas del Marques

Texto N°.: 345/2020 Expte N° 695/2020 Provision provisional por interinidad del puesto de alguacil
Fecha: 05/06/2020 Interesado: AYUNTAMIENTO DE LAS NAVAS DEL MARQUES
Clave; AEM Situacion:PZ. VILLA,

Asunto: Bases que han de regir la convocatoria plaza alguacil

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA Y EL PROCESO DE SELECCION

PRIMERO. Objeto de la Convocatoria.

Es objeto de las presentes bases la cobertura de la vacante de la plaza de Alguacil/Notificar de la
plantilla de personal funcionario de esta Corporacion con caracter de interinidad dado que concurren las
siguientes razones de urgencia debidamente justificadas, cuyas caracteristicas son:

- Grupo: C.

- Subgrupo: C2.

- Escala: Administracion Especial.

- Subescala. Servicios Especiales.

- Denominacion: Alguacil/Notificador.
- Cédigo de puesto: FC206.

- N° de vacantes: 1.

Ademas de las funciones relacionadas al puesto de trabajo indicadas en la Relacion de Puestos de Trabajo de
este Ayuntamiento, se realizaran tareas como realizacion bésica de instalaciones y montajes |,
mantenimiento y conservacion de instalaciones y edificios municipales, y anélogas.

SEGUNDO. Condiciones de Admision de Aspirantes.

Para formar parte en las pruebas de seleccidn, sera necesario:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 Texto Refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas,
ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion de la titulacién de graduado escolar o similar, o estar en condiciones de
obtenerla. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero deberan poseer el documento que acredite
fidedignamente su homologacion.

f) Poseer, a la fecha de la solicitud, una experiencia minima de seis meses en puesto similar o de
carécter administrativo en el Sector Pablico.

TERCERO. Forma y Plazo de Presentacion de las Solicitudes.

Las solicitudes (Anexo I) para tomar parte en las correspondientes pruebas de seleccion, en las que
los aspirantes haran constar que retnen las condiciones exigidas en las presentes bases generales para la
plaza que se opte, se dirigirdn al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento y se presentaran en el Registro
Electrénico General de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley
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39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pablicas, en el
plazo de diez habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Las bases integras se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Avila, en el y en la sede
electronica de este Ayuntamiento en https://lasnavasdelmarques.es/sede-electronica.

CUARTO. Admision de Aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia dictara Resolucion en el plazo maximo
de 15 dias declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha Resolucién, que se
publicaré en la sede electrénica de este Ayuntamiento en https://lasnavasdelmarques.es/sede-electronica,
se sefialara un plazo de diez dias habiles para que se puedan formular reclamaciones o subsanar los defectos
gue hayan motivado la exclusion.

Transcurrido el plazo de subsanacién, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Avila y en la sede electronica
de este Ayuntamiento en https://lasnavasdelmarques.es/sede-electronica.

Los sucesivos llamamientos y convocatorias, y en definitiva cualquier decision que adopte el
Tribunal y que deba conocer el personal aspirante hasta la finalizacion de la fase de concurso se publicara,
asimismo, en la sede electronica.

QUINTO. Tribunal Calificador.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 60 del texto refundido de la Ley del Estatuto Béasico del
Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, los 6rganos de seleccién
seran colegiados y su composicién debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus
miembros y de paridad entre mujeres y hombres en el conjunto de las convocatorias de la oferta de empleo
publico respectiva. Los 6rganos de seleccién se constituirdn en cada convocatoria.

En ningln caso pueden formar parte de los érganos de seleccién el personal de eleccién o de
designacion politica, personal funcionario interino o laboral temporal, el personal eventual, ni las personas
gue en los cinco afios anteriores a la publicacion de la convocatoria hubieran realizado tareas de preparacion
de aspirantes a pruebas selectivas o hubieran colaborado durante ese periodo con centros de preparacion
de opositores.

Los Tribunales calificadores estaran constituidos por:

— Presidente.
— Secretario.
— Vocales que determine la convocatoria

El Tribunal estard integrado ademés por los suplentes respectivos que han de ser designados
conjuntamente por los titulares.

La pertenencia a los 6rganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse
ésta en representacién o por cuenta de nadie.

La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal serd de conformidad con los articulos 23y
24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Pablico.

SEXTO. Sistemas de Seleccidn y Desarrollo de los Procesos.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El procedimiento de seleccion de los aspirantes se realizard mediante concurso.
A los aspirantes se les valorara los méritos que aleguen:

Méritos computables:
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a) Formacion:

— Por poseer titulo superior al exigido en la convocatoria: 15 puntos.

Se aplicara la citada puntuacion por una sola titulacion y solo por la més alta alcanzada.

— Por cada curso de formacién o perfeccionamiento relacionados con el ejercicio de la funcion
administrativa y vigilancia de instalaciones: 5 puntos por curso, hasta un maximo de 15.

- Por estar en posesién de titulo de Formacion Profesional o de Grado universitario relacionado con la
carpinteria, la albafileria, mecanica, obras, montajes, electricidad o cualquier otra analoga relacionada con
tareas, artes o disciplinas de caracter manual, 15 puntos.

b) Experiencia:

— A 2 puntos por mes completo, con un maximo de 55 puntos. Esta experiencia debera ser en el ejercicio de
funciones analogas, incluidas las de caracter administrativo, en cualquier otra entidad perteneciente al
Sector Plblico. No se computaran, a este efecto, los primeros seis meses de experiencia alegados, al ser
requisito para participar en la convocatoria.

En ninguin caso seran valorados méritos no acreditados documentalmente.

En caso de empate en la fase de concurso, se estara a lo dispuesto en el articulo 44 del Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de
Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado
aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

SEPTIMO. Calificacion.
La puntuacion maxima sera de cien puntos, obtenidos de la suma de los puntos obtenidos en la
baremacion de méritos y experiencia, que resultara ser la calificacién final.

OCTAVO. Relacion de Aprobados, Acreditacion de Requisitos Exigidos y Nombramiento.

Una vez terminada la baremacion, el Tribunal hara puablica la relacion de aspirantes por orden de
puntuacion en la sede electrénica de este Ayuntamiento https://lasnavasdelmarques.es/sede-electronica,
precisdndose que el nimero de propuestos no podra rebasar el nimero de plazas vacantes convocadas,
relacion que se elevara a la Alcaldia.

Los aspirantes propuestos acreditaran ante la Administracion, dentro del plazo de cinco dias habiles
desde la publicacién de la relacién de aprobados en la sede electronica de este Ayuntamiento, el
cumplimiento de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria (Anexo I1).

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, acreditasen o de la misma se
dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados, quedando anuladas
todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en
sus solicitudes de participacion.

La Resolucion de nombramiento serd adoptada por la Alcaldia en su condicion de jefatura directa
del personal, y se publicarA en la sede electronica de este Ayuntamiento en
https://lasnavasdelmarques.es/sede-electronica.

Una vez publicado el nombramiento, se debera proceder a la toma de posesion por los nombrados
dentro del plazo de cinco dias a partir de dicha publicacion.

NOVENO. Incidencias.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por los
interesados recurso de reposicion previo al contencioso-administrativo en el plazo de un mes ante la
Alcaldia, o bien recurso contencioso-administrativo en
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el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Avila a partir del dia siguiente al
de publicacion del anuncio correspondiente en el Boletin Oficial de la Provincia de Avila. (articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, serd de aplicacion la Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcion
Publica de Castilla y Leon, el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Pablico aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local; el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local
aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; y el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisiébn de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, con caracter supletorio.

En Las Navas del Marqués, a 5 de junio de 2020.

Alcalde Presidente,

Fdo.: Javier Sastre Nieto.
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